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सार 

असमान शै��क प�रणाम� को ज�म देन ेवाल� ज�टल ग�तशीलता क� �यापक समझ �दान करन ेके �लए, 

यह पेपर सामािजक आ�थ�क कारक� और शै��क असमानताओ ंके बीच ज�टल संबंध� क� पड़ताल करता है। 

�यि�तगत और समाज दोन� क� उ�न�त �नधा��रत करन ेम� �श�ा को एक मह�वपणू� कारक के �प म� 

पहचानत े हुए, अ�ययन उन तर�क� क� जांच करने के �लए एक �यापक �व�लेषणा�मक ढांच ेका उपयोग 

करता है िजसम� �व�भ�न सामािजक आ�थ�क कारक �श�ा क� उपल�धता और �मता को �भा�वत करत ेह�। 

अ�ययन म� माता-�पता क� �श�ा, सा�ंकृ�तक प�ृठभू�म, भौगो�लक ि�थ�त और आय �तर जैस ेसामािजक-

आ�थ�क चर क� एक �व�ततृ �ृखंला शा�मल है। यह इस बात पर भी गौर करता है �क ये त�व कैस ेएक-

दसूरे स े जुड़त ेह�, और नकुसान के �व�भ�न पहलओु ंके एक साथ आने पर होन ेवाल ेज�टल �भाव� क� 

पहचान करते ह�। इसके अलावा, अ�ययन का उ�े�य उन संभा�वत माग� को इं�गत करना है जो अकाद�मक 

उपलि�धय� पर सामािजक आ�थ�क चर के �भाव को या तो कम या ती� करत ेह�। इसम� सं�थागत �नयम�, 

�श�ा के बु�नयाद� ढांच ेऔर जनता के �ि�टकोण क� जांच करना शा�मल है जो असमानता को कम करता 

है या बढ़ाता है। यह अ�ययन शै��क असमानताओ ं के अंत�न��हत कारण� स े �नपटन े के �लए क� ��त 

ह�त�ेप बनान ेके �लए �हतधारक�, �श�क� और नी�त �नमा�ताओ ंक� अंत��ि�ट �दान करने के �यास म� 

एक �यापक �ि�टकोण अपनाता है। 

 

खोजश�द: सामािजक-आ�थ�क कारक, शै��क असमानताए,ँ भारतीय �श�ा 

 

प�रचय 

यह आमतौर पर �ात है �क �श�ा सामािजक उ�न�त और �यि�तगत सशि�तकरण दोन� के �लए आव�यक 

है। �फर भी, समान अवसर के �वचार को लगातार शै��क असमानताओ ं�वारा चनुौती द� जा रह� है, िजसके 

प�रणाम�व�प उ�च गणुव�ता वाल� �श�ा तक पहंुच के मामल ेम� �व�भ�न जनसांि�यक�य समहू� के �लए 
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अलग-अलग प�रणाम सामन ेआते ह�। इन असमानताओ ंको पैदा करने वाल ेकई कारक� म� स ेसामािजक-

आ�थ�क कारक �वशेष �प से मह�वपणू� और ज�टल ह�। असमान शै��क अनभुव� म� अंत�न��हत ग�तशीलता 

के ज�टल नेटवक�  को सलुझान े के �लए, यह पेपर शै��क असमानताए ं पैदा करन ेम� सामािजक-आ�थ�क 

कारक� क� भू�मका का गहन �व�लेषण करता है। (�ूज़, आर. ए., और फायर�टोन, ए. आर. 2022)। 

सामािजक आ�थ�क कारक� का �श�ा पर ज�टल �भाव पड़ता है; इनम� माता-�पता क� �श�ा, सां�कृ�तक 

प�ृठभू�म, भौगो�लक ि�थ�त और आय जैसे कई कारक शा�मल ह�। य ेचर �यि�तगत और �यावसा�यक 

�वकास के अवसर� म� अंतराल पैदा करन ेके �लए ज�टल तर�क� स ेबातचीत करत ेह� जो अकाद�मक �दश�न 

स ेपरे जात ेह�। शै��क असमानताओ ं के अंत�न��हत कारण� क� पहचान करन ेऔर �यावहा�रक समाधान 

�वक�सत करने के �लए, इन घटक� क� पर�पर �नभ�रता को �वीकार करना मह�वपूण� है। 

जैसे-जैस ेसमाज बदल रहा है, सामािजक आ�थ�क ि�थ�त और शै��क प�रणाम� के बीच संबंध अ�धक ज�टल 

होता जा रहा है। भल ेह� शै��क पहंुच को बढ़ावा देन ेम� सधुार हुए ह�, असमानताओ ंक� �नरंतरता वत�मान 

नी�तय� क� �भावका�रता और अ�धक क� ��त ह�त�ेप� क� आव�यकता पर सवाल उठाती है। इन अंतराल� 

को पाटन ेके �लए, वत�मान अ�ययन सामािजक �याय और �श�ा म� समान अवसर के मु�� को संबो�धत 

करने म� शा�मल ज�टलता को �वीकार करता है और सामािजक आ�थ�क कारक� और शै��क असमानताओ ं

के बीच संबंध� का गहन �व�लेषण �दान करता है। (गडुमनै, ई. 1999)। यह काय� अनभुवज�य अनसुंधान, 

सांि�यक�य �व�लेषण और सै�ां�तक ढांच ेके संयोजन का उपयोग करके उन त�ं� को �प�ट करन ेका �यास 

करता है िजनके �वारा सामािजक आ�थ�क कारक शै��क ��ेपव� को �भा�वत करत े ह�। एक �यापक 

�ि�टकोण अपनात ेहुए, अ�ययन न केवल मतभेद� का पता लगाता है बि�क उन अंत�न��हत �परेखाओ ंऔर 

तं�� का भी पता लगाता है जो या तो उ�ह� पैदा करते ह� या कम करत ेह�। �प�ट से परे, अ�ययन नुकसान 

क� अंतस�बंधता और उन तर�क� को �यान म� रखता है िजनम� सामािजक-आ�थ�क ि�थ�त के �व�भ�न पहलू 

शै��क अनभुव� को �भा�वत करन ेके �लए पर�पर ��या करते ह�। (माजी, के., और सरकार, एस. 2018)। 

अंत म�, इस संपूण� �व�लेषण का ल�य �हतधारक�, �श�क� और �वधायक� को सा�य-आधा�रत नी�तया ं

�वक�सत करन ेम� मदद करना है जो शै��क असमानता के अंत�न��हत कारण� का समाधान करती ह�। यह 

अ�ययन सामािजक आ�थ�क कारक� और शै��क प�रणाम� के बीच ज�टल संबंध� का �व�लेषण करके 

समावशेी �श�ा पर बड़ी बातचीत म� योगदान देता है। यह मौजदूा मु�� क� गहर� समझ को बढ़ावा देन ेम� 

मदद करता है और सभी के �लए अ�धक �यायसगंत और सलुभ शै��क अवसर� के �वार खोलता है। 

 

सामािजक-आ�थ�क संकेतक एवं �श�ा 

घटक� क� एक �व�ततृ �ृंखला जो लोग�, प�रवार� या समुदाय� क� �व�तीय और सामािजक ि�थ�त का 

��त�न�ध�व करती है, उ�ह� सामािजक आ�थ�क कारक कहा जाता है। ये त�व जीवन के कई पहलुओ,ं जैसे 
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शै��क अवसर और प�रणाम, को �नधा��रत करने म� बहुत मह�वपूण� ह�। �व�भ�न सामािजक-आ�थ�क कारक� 

क� �व�ततृ �या�या �न�न�ल�खत है: 

1. आय �तर: "आय �तर" श�द �कसी �यि�त या प�रवार के उपल�ध �व�तीय संसाधन� का वण�न करता है; 

इस ेआमतौर पर नौक�रय�, �नवेश या अ�य �ोत� स ेकमाई के संदभ� म� �य�त �कया जाता है। अ�छे �कूल, 

�यूशन और पा�येतर ग�त�व�धय� जैसे शै��क संसाधन� तक सी�मत पहंुच अ�सर �न�न आय �तर स ेजुड़ी 

होती है। शै��क संसाधन� को खर�दन ेऔर संवध�न ग�त�व�धय� म� भाग लेने क� �मता भी �व�तीय सीमाओं 

स े�भा�वत हो सकती है। कम आय वाले प�रवार� को �ौ�यो�गक�, �कूल आपू�त� और पा�यपु�तक� जैसी 

शै��क आपू�त� के �लए भुगतान करना मुि�कल हो सकता है। (टेलर, एस., और यू, डी. 2009)। �व�तीय 

बाधाओं के कारण पा�येतर ग�त�व�धय�, शै��क �े� या�ाओं और अ�य सम�ृ अनुभव� म� भागीदार� 

��तब�ंधत हो सकती है। कम आय वाले प�रवार� के पास उ�च गुणव�ता वाल� �ारं�भक बचपन क� �श�ा 

और बाल देखभाल सेवाओ ंतक सी�मत पहंुच हो सकती है। 

2. माता-�पता क� �श�ा: �कसी ब�चे के माता-�पता या अ�भभावक� क� शै��क प�ृठभू�म को माता-�पता क� 

�श�ा कहा जाता है। िजन माता-�पता ने अ�धक �श�ा पूर� कर ल� है, व े�श�ा को अ�धक �ाथ�मकता देत े

ह� और इस ेमह�व देत ेह�, जो शै��णक उपलि�ध का समथ�न करने वाले वातावरण को बढ़ावा देता है। इसके 

अ�त�र�त, वे अपन े ब�च� को उनक� �कूल� �श�ा म� सहायता करने के �लए आव�यक जानकार� और 

उपकरण� से लैस हो सकत ेह�, िजसम� उनके होमवक�  म� मदद करना या �स�टम को ने�वगेट करना शा�मल 

है। उ�च �श��त माता-�पता अ�सर �श�ा के मह�व पर जोर देत ेह� और अपने ब�च� क� �श�ा म� स��य 

भू�मका �नभात ेह�। पीट�ए बैठक� और अ�भभावक-�श�क स�मेलन� जैसे �कूल काय��म� म� बढ़ती भागीदार� 

उ�च अ�भभावक�य �श�ा स े जुड़ी है। उ�च �श�ा �तर वाले माता-�पता के पास अ�सर अपने ब�च� को 

बु��मान शै��क �वक�प चुनने म� मदद करने के �लए आव�यक संसाधन और �वशेष�ता होती है। 

3. �यावसा�यक ि�थ�त: �कसी �यि�त क� �यावसा�यक ि�थ�त इं�गत करती है �क वे �कस �कार का काम 

करत ेह� और वे काय�बल के पदानु�म म� कहां ह�। माता-�पता के पास अपने ब�च� क� �श�ा के �लए जो 

समय और संसाधन उपल�ध ह�, व ेउनके �यवसाय स े�भा�वत हो सकत ेह�। कम वेतन या प�रवत�नशील 

काय� शे�यूल माता-�पता के �लए अपन ेब�च� के शै��णक �यास� म� स��य �प स ेसमथ�न करना क�ठन 

बना सकत ेह�। 

4. धन और संपि�त: ऋण को घटाकर संपि�त (जैसे �नवशे और अचल संपि�त) के कुल मू�य को धन कहा 

जाता है। उ�च आय वाले प�रवार� को अ�धक �व�श�ट �श�ा काय��म�, शै��क �ौ�यो�गक� और �नजी 

�श�ण तक पहंुच हो सकती है। पड़ोस और �कूल� का �तर जहा ंब�चे पढ़ सकत ेह�, धन से भी �भा�वत हो 

सकता है। 
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5. अमीर प�रवार �यूशन, शै��क �ौ�यो�गक� और �नजी �श�ा पर अ�धक खच� कर सकत ेह�। शीष� �तर के 

�कूल� तक पहंुच अ�सर अमीर पड़ोस म� घर के �वा�म�व स ेसंबं�धत होती है। अमीर लोग �श�ा क� लागत 

वहन कर सकत ेह� �य��क उनके पास पैसे का सुर�ा जाल है। 

6. सां�कृ�तक प�ृठभू�म: जातीयता, भाषा और सां�कृ�तक र��त-�रवाज �व�भ�न घटक� के कुछ उदाहरण ह� 

जो �कसी क� सां�कृ�तक प�ृठभू�म बनात े ह�। सां�कृ�तक �व�वधताए ं �श�ा क� अपे�ाओं और मू�य� पर 

�भाव डाल सकती ह�। शै��णक �दश�न भाषा बाधाओं से �भा�वत हो सकता है, और �श�ा और क�रयर 

�वक�प� के संबंध म� �ि�टकोण सां�कृ�तक मानदंड� �वारा आकार ले सकत े ह� (ओलान, आर. 2013)। 

कै�रयर संबंधी �नण�य और शै��क ल�य सां�कृ�तक मानदंड� और मू�य� स े �भा�वत हो सकत े ह�। भाषा 

संबंधी बाधाओं के कारण शै��णक उपलि�ध बा�धत हो सकती है, �वशेषकर उन छा�� के �लए िजनक� पहल� 

भाषा �श�ा के �लए उपयोग क� जाने वाल� भाषा स े �भ�न होती है। एक �वागतयो�य और उ�साहवध�क 

�श�ण वातावरण �था�पत करने के �लए सां�कृ�तक मतभेद� को समझना आव�यक है। 

7. भौगो�लक ि�थ�त: �कसी �यि�त या प�रवार क� भौगो�लक ि�थ�त वह होती है जहा ंव ेरहते ह�। �कसी के 

�थान के आधार पर, उ�च गुणव�ता वाल� �श�ा तक पहंुच म� बड़ा अंतर हो सकता है। शहर� �े� �यापक 

�कार के शै��क अवसर �दान कर सकते ह�, जब�क �ामीण �े� �श�ा के �लए बु�नयाद� ढांचे क� कमी स े

जूझ सकत ेह�। �ामीण �े�� म� िजन चनुौ�तय� का सामना करना पड़ सकता है उनम� स े एक अनभुवी 

�श�क�, पा�येतर ग�त�व�धय� और उ�नत पा�य�म तक पहंुच क� कमी है। हालाँ�क शहर� �े�� म� कई 

अलग-अलग शै��क �वक�प ह�, �फर भी �व�भ�न पड़ोस के �कूल� के बीच अंतर हो सकता है। आप जहां 

रहते ह� उसके आधार पर, �कूल� म� उपयोग क� जाने वाल� �ौ�यो�गक� और पु�तकालय� के मानक म� अंतर 

हो सकता है। 

8. सामािजक पंूजी: लोग� या प�रवार� के नेटवक� , �र�त ेऔर सामािजक संबंध� को सामािजक पंूजी कहा 

जाता है। �श�क�, आकाओ ंया पड़ोस के संसाधन� के साथ संबंध �था�पत करके, मजबूत सामािजक पंूजी 

वाला �यि�त शै��क अवसर� तक पहंुच �ा�त कर सकता है। इसके अलावा, नेटव�क� ग �श�ा के बाद के 

अवसर� और क�रयर परामश� म� मदद कर सकती है। छा� अपन ेनेटवरक् और कने�शन के मा�यम स े

सलाहकार�, इंटन��शप और शै��क अवसर� तक पहंुचन ेम� स�म हो सकत े ह�। संपक�  वाल ेलोग आपको 

शै��क �णाल� को ने�वगेट करने और आपके पा�य�म� और क�रयर के बारे म� बु��मानीपूण� �नण�य लेन ेम� 

मदद करने म� स�म हो सकत ेह�। पारंप�रक क�ा के बाहर शै��क संसाधन� तक पहंुच सामािजक पंूजी स े

�भा�वत हो सकती है। 
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सामािजक आ�थ�क कारक और शै��क असमानताएँ 

1. शै��क संसाधन� तक पहंुच: उ�च सामािजक आ�थ�क वग� के प�रवार �ौ�यो�गक�, �यूशन सेवाओं और 

पा�यपु�तक� जैसे शै��क संसाधन� का खच� उठा सकत ेह�। �न�न-आय वाले प�रवार� के �लए य ेसंसाधन 

उपल�ध कराना क�ठन हो सकता है, िजसके प�रणाम�व�प शै��णक सहायता म� अंतर हो सकता है। 

2. �ारं�भक बचपन क� �श�ा क� गुणव�ता: उ�च गुणव�ता वाल� �ारं�भक बचपन क� �श�ा क� उपल�धता 

सामािजक-आ�थ�क कारक� स े �भा�वत होती है, जो औपचा�रक �श�ा के �लए ब�चे क� तैयार� को भी 

�भा�वत करती है। �ारं�भक बचपन क� उपि�थ�त और शै��क संवध�न म� अंतर के कारण मूलभूत कौशल क� 

क�मयाँ बढ़ सकती ह�। 

3. शै��क अवसंरचना: अमीर इलाक� म� अ�सर अ�याधु�नक बु�नयाद� ढांच,े अ�याधु�नक तकनीक और 

�यापक पा�येतर काय��म के साथ बेहतर �व�त पो�षत �कूल होत ेह�। इन संसाधन� क� कमी से �न�न-आय 

वाले �े�� म� छा�� के सम� शै��क अनुभव� पर �भाव पड़ सकता है। 

4. माता-�पता क� भागीदार�: ब�चे क� �श�ा म� माता-�पता क� भागीदार�, जैसे �कूल समारोह� म� उपि�थ�त 

और माता-�पता-�श�क संघ� म� भागीदार�, अ�सर उ�च सामािजक आ�थ�क ि�थ�त से जुड़ी होती है। काम क� 

माँग� और कम शै��क �ाि�त के प�रणाम�व�प सी�मत समय के कारण �नचले सामािजक-आ�थ�क समूह� म� 

माता-�पता क� �य�तता म� बाधा आ सकती है। 

5. उ�नत पा�य�म� तक पहंुच: स�मान काय��म�, �वशेष शै��क �ैक और उ�नत �लेसम�ट (एपी) पा�य�म� 

तक पहंुच अमीर प�ृठभू�म के छा�� के �लए अ�धक आसानी से उपल�ध हो सकती है। शै��णक संवध�न के 

अवसर� क� कमी कम आय वाले छा�� क� कॉलेज �वेश म� ��त�पधा��मकता म� बाधा बन सकती है। 

6. पा�येतर ग�त�व�धया:ँ अमीर प�रवार कई �कार क� पा�येतर ग�त�व�धय� पर पैसा खच� कर सकत ेह�, जो 

खेल, संगीत पाठ और कला क�ाओं जैसे कौशल �वकास के नए अवसर खोलते ह�। �न�न सामािजक-आ�थ�क 

प�ृठभू�म के छा�� को सी�मत �व�तीय संसाधन� के कारण पा�येतर ग�त�व�धय� म� भाग लेना मुि�कल हो 

सकता है। 

7. सां�कृ�तक पंूजी: �श�ा के ��त �ि�टकोण सां�कृ�तक प�ृठभू�म स े�भा�वत होता है; कुछ सं�कृ�तय� म�, 

शै��णक उपलि�ध को दसूर� क� तुलना म� अ�धक मह�व �दया जाता है। सां�कृ�तक पंूजी म� असमानताएं 

एक छा� के आ�म�व�वास, �ेरणा और सीखने के माहौल म� अपनेपन क� भावना को �भा�वत कर सकती ह�। 

8. �डिजटल �वभाजन: अमीर प�रवार� के पास कं�यूटर, हाई-�पीड इंटरनेट और �डिजटल �श�ण संसाधन� 

तक पहंुच होने क� अ�धक संभावना है, जो सभी �डिजटल �वभाजन म� योगदान करते ह�। �न�न-आय वाले 

प�रवार� के छा�� के �लए ऑनलाइन �श�ण और अनुसंधान म� संल�न होना अ�धक क�ठन हो सकता है य�द 

उनके पास �ौ�यो�गक� तक सी�मत पहंुच है। 
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अ�धक �यायसंगत भ�व�य के �लए कार�वाई यो�य कदम 

1. समान फं�डगं: बु�नयाद� ढांच ेक� असमानताओं को दरू करने के �लए, समान फं�डगं मॉडल और नी�तय� 

क� वकालत मह�वपूण� है। यह गारंट� देना आव�यक है �क शै��णक सं�थान, चाहे वे �कसी भी �थान या 

सामािजक-आ�थ�क प�ृठभू�म के ह�, उनके पास पया��त संसाधन ह�। 

2. सामुदा�यक जुड़ाव: सामािजक-आ�थ�क प�ृठभू�म के बावजूद, �श�ा म� अ�धक स ेअ�धक माता-�पता क� 

भागीदार� को बढ़ावा देने और स�म करने स ेएक सहायक सीखने का माहौल बनाने म� मदद �मल सकती है 

और शै��णक प�रणाम� पर सकारा�मक �भाव पड़ सकता है। 

3. बढ़े हुए अवसर: उ�नत क�ाओं, �कूल के बाद के काय��म� और �डिजटल संसाधन� म� नामांकन बढ़ाने के 

�यास असमानताओं को कम कर सकत ेह� और समावेशी �श�ण वातावरण को बढ़ावा दे सकत ेह�। 

4. सां�कृ�तक यो�यता ��श�ण: �श�क� को सां�कृ�तक यो�यता ��श�ण �दान करने से एक समावेशी क�ा 

के �वकास म� मदद �मल सकती है जो सं�कृ�त म� �व�वधता को मह�व देती है और उसका ज�न मनाती है। 

5. म�टर�शप और माग�दश�न काय��म: म�टर�शप और माग�दश�न काय��म �था�पत करने स ेछा��, �वशेष �प 

स ेवं�चत समुदाय� के छा�� को अपनी मा�य�मक �श�ा और क�रयर पथ चुनन ेके �लए आव�यक �ान और 

सहायता �ा�त करने म� मदद �मल सकती है। 

6. प�पातपूण� �वेश ���याओं और मानक�कृत पर��ा प�रणाम� जैसे �णाल�गत अ�याय स े �नपटने वाले 

नी�तगत प�रवत�न� क� वकालत करने से अ�धक �यायसंगत और �यायसंगत शै��क �णाल� बनान ेम� मदद 

�मल सकती है। 

 

�वचार �वमश� और �न�कष� 

शै��क असमानताओं म� सामािजक-आ�थ�क कारक� क� भू�मका को देखन ेस ेशै��क प�र��य पर मह�वपणू� 

�भाव डालन ेवाल� एक ज�टल और पर�पर जुड़ी हुई टेपे��� का पता चलता है। जब हम इस सम�या के कई 

पहलुओं पर काम करत े ह� तो यह �प�ट है �क असमानताएँ एकल घटनाओं के बजाय सामािजक और 

आ�थ�क संरचनाओं क� �णाल�गत अ�भ�यि�तया ँह�। हमने इस गहन जांच म� कई सामािजक-आ�थ�क कारक� 

के �भाव� और �यि�तय� और समुदाय� के �प म� लोग� पर उनके �भाव� क� जांच क� है। (कुमार, डी., 

�ताप, बी., और अ�वाल, ए. 2021)। आइए अब सबस ेमह�वपूण� अनुभू�तय� पर �वचार कर� और अ�धक 

�न�प� शै��क �णाल� को बढ़ावा देन ेके �लए ठोस उपाय� क� एक सूची �दान कर�। �भ�न शै��क ��ेपव� 

शै��क संसाधन� क� उपल�धता और �ारं�भक बचपन क� �श�ा क� गुणव�ता म� अंतर के कारण होते ह�। शु� 

स ेह� समान अवसर� को बढ़ावा देन ेके �लए इन शु�आती अंतराल� को पाटने क� आव�यकता है। आ�थ�क 

असमानताओं का शै��क बु�नयाद� ढांच ेपर मह�वपूण� �भाव पड़ता है, जो बदले म� सीखने के अनुभव को 

आकार देता है। �वभे�दत शै��क प�रणाम �व�त पोषण असमानताओं का प�रणाम ह�, जो �णाल�गत 
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असमानता को भी बनाए रखते ह�। �श�ा म� माता-�पता क� भागीदार� के मह�व को बढ़ा-चढ़ाकर बताना 

असंभव है। माता-�पता क� अ�धक भागीदार� अ�सर उ�च सामािजक-आ�थ�क ि�थ�त से जुड़ी होती है, िजसका 

छा�� के शै��णक �दश�न और सामा�य क�याण पर �भाव पड़ता है। (कुमार, डी., �ताप, बी., और अ�वाल, 

ए. 2021)। एक छा� क� �ग�त उ�नत पा�य�म�, पा�येतर ग�त�व�धय� और �डिजटल संसाधन� तक उनक� 

पहंुच स ेसीधे �भा�वत होती है। इन असमानताओं को दरू करने के �लए बौ��क और तकनीक� �ग�त के 

मामले म� समान �तर लाने के �लए ल��त ह�त�ेप क� आव�यकता है। 

शै��क मू�य� और अपे�ाओं पर सां�कृ�तक प�ृठभू�म के �भाव को �वीकार करना अ�नवाय� है। �व�वध 

समुदाय� के भीतर कम उ�मीद� और सां�कृ�तक पंूजी अंतराल को बंद करने से छा� �ेरणा और �दश�न पर 

सकारा�मक �भाव पड़ सकता है। सं�ेप म�, नी�त �नमा�ताओ,ं �श�क�, समुदाय� और �यि�तय� को 

सामािजक-आ�थ�क कारक� स े �भा�वत शै��क असमानताओं को दरू करने के �लए �मलकर काम करना 

चा�हए। (�सहं, ए.के., और नारायणन, वी.एच. 2023)। इन मतभेद� क� पर�पर �नभ�रता को �वीकार करते 

हुए और क� ��त उपाय� को ��याि�वत करके, हमारा ल�य एक शै��क वातावरण �था�पत करना है िजसम� 

सभी छा�, उनक� �व�तीय ि�थ�त के बावजूद, सफल हो सक� । नै�तक �प से आव�यक होने के अलावा, 

समानता क� ओर यह या�ा अ�धक सम�ृ और शां�तपूण� भ�व�य क� आशा म� �व�भ�न �मताओ ंऔर 

�ि�टकोण� के �वकास म� समाज �वारा �कया गया एक �नवेश भी है। 
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